
 

 
 
Infolge der Pensionierung der langjährigen Stelleninhaberin suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung 
deren Nachfolge als  
 

Sachbearbeiter/in Finanzbuchhaltung 80%  
 
Ihre operativen Aufgaben sind 
 
 die Führung der Haupt- und Nebenbücher inklusive der selbständigen Erstellung der Monatsabschlüsse, 

Jahresabschlüsse zusammen mit dem Leiter Finanzen  

 das Kreditoren- und Debitorenmanagement inklusive dem Mahnwesen 

 die Erstellung der Mehrwertsteuerabrechnungen 

 die Führung der gesamten Buchhaltung des übergeordneten Vereins der Comestibles-Händler 

 die enge Zusammenarbeit mit der Handelsabteilung, insbesondere beim Mahnwesen und bei 

Bonitätsprüfungen von Kunden und Lieferanten  

 die Bewirtschaftung der Stammdaten sowie allgemeine administrative Arbeiten  

 Verwalten des Genossenschaftskapitalbuchs (Eintritte, Austritte, Mutationen, 

Anteilsscheinverzinsungen) 

 Erstellen jährlicher Umsatzrückvergütungen 

 Ad-hoc Auswertungen 

 Identifizierung von Optimierungspotential im Finanzbereich 

 
Ihr Profil 
 
 Eine kaufmännische Grundausbildung und mehrjährige Berufserfahrung aus einer vergleichbaren 

Funktion (mind. 10 Jahre).  

 Sie sind bilanz- und abschlusssicher nach OR oder möchten diesen Schritt machen 

 Sie sind IT-affin und können Anwendererfahrung mit ERP-Software vorweisen, vorzugsweise mit SAP 

 Sie sind in hohem Masse lösungsorientiert und pflegen eine exakte sowie selbständige Arbeitsweise 

 Sie verfügen über stilsichere Deutsch- und ausreichende Französischkenntnisse, die vor allem im 

Mahnwesen gefragt sind.  

 
Wir bieten 
 
 Grosse Arbeitsgestaltungsfreiheit  

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Hohe Mitarbeiterloyalität, familiäres Umfeld 

 Gute Erreichbarkeit mit Auto oder ÖV, gratis Parkplätze 

 Bezug unserer Spezialitäten zu attraktiven Konditionen 

 Mitarbeit an Projekten wie z.B. SAP HANA oder/und Prozessoptimierungen 

 
Sie werden durch die aktuelle Stelleninhaberin und den Leiter Finanzen & Administration umfassend in das 
neue Aufgabengebiet eingearbeitet, damit eine nahtlose Übergabe gewährleistet werden kann. Die CASIC 
Einkaufsgenossenschaft ist ein fortschrittlicher Arbeitgeber und darf auf eine loyale und zufriedene 
Belegschaft zählen. Sehen Sie www.casic.ch und erfahren Sie mehr über uns. 
 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen in 
elektronischer Form an jobs@casic.ch, die wir mit Diskretion behandeln werden. 
 

http://www.casic.ch/
mailto:jobs@casic.ch

